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	                                                                    Согласован на заседании  педагогического                         
                                                                            совета  от 25.08.2015 г., протокол № 1

ОТЧЕТ

О самообследовании муниципальной бюджетной общеобразовательной организации средней общеобразовательной школы села Алеево по итогам 2015/2016 учебного года 

2016 г.


I АНАЛИТИЧЕСКАЯ  СПРАВКА
  РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
 

1.1. Полное наименование общеобразовательного учреждения в соответствии с Уставом: муниципальная бюджетная общеобразовательнаяорганизациясредняя общеобразовательная школа села Алеево
1.2. Юридический адрес: 482483, Пензенская область, Неверкинский район, село Алеево, улица Школьная, 19А
1.3. Фактический адрес: 482483, Пензенская область, Неверкинский район, село Алеево, улица Школьная, 19А
Телефон, факс, адрес электронной почты, адрес сайта: 8(84164) 2-57-19,nevalobr@yandex.ru,  http://www.neverkino-obr.okis.ru
1.4. Учредитель: Отдел образования Неверкинского района
1.5. Лицензия на образовательную деятельность: «02 » ноября 2015г., серия 58Л01, № 0000517, регистрационный номер 11704

, выданаМинистерством образования Пензенской области, срок действия – бессрочно.

1.6. Свидетельство о государственной аккредитации: от 01.02.2016 г., Серия58А01 №0000370, выдано Министерством образования Пензенской области, действительно по 01.02. 2028г.
1.7. Директор общеобразовательной организации: Сайфуллина Наиля Маратовна
1.8. Органы общественного самоуправления общеобразовательной организации: Совет общеобразовательной организации
1.10. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности общеобразовательной организации:

- Устав Муниципальной бюджетной общеобразовательной организации средней общеобразовательной школы села Алеево, утвержденный № 105 от  « 28 »сентября  2015 года;
Основной государственный регистрационный номер юридического лица (ОГРН)1025800551985
Данные документа, подтверждающего факт внесения сведений о юридическом лице в Единый государственный реестр юридических лиц:

1.Свидетельство, серия 58 №000212264, выданоМежрайонной инспекцией Министерства Российской Федерации по налогам и сборам №1 по Пензенской области от 30.12.2002 года.

2.Лист записи от «08» октября 2015 года ГРН 2155803050863 Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы №1 по Пензенской области(Территориально обособленное рабочее место по Неверкинскому району Пензенской области) 
- программа развития на 2014 – 2020г.г.;

- основная образовательная программа начального общего образования (ФГОС);
- основная образовательная программа основного общего образования;

- основная образовательная программа основного общего образования (ФГОС).

- основная образовательная программа среднего общего образования

Продолжительность учебной недели в 1кл составляет пять учебных дней, во 2-11 кл.- шесть учебных дней.

 Школа работает в одну смену, начало занятий – 8.00. Продолжительность урока - 45 минут, для приема пищи 2 перемены по 20 и 15минут. 

РАЗДЕЛ 2. ОРГАНИЗАЦИЯ И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
2.1. Контингент обучающихся и его структура

	Классы
	Количество

классов
	В них обучается

	1
	1
	15

	2
	1
	18

	3
	
	9

	4
	1
	10

	  итого
	3
	52

	5
	1
	16

	6
	1
	3

	7
	1
	14

	8
	1
	13

	9
	1
	12

	итого
	5
	58

	10
	1
	9

	11
	1
	8

	итого
	2
	17

	Всего
	10
	127


2.2.        Анализ  Основной  образовательной программы

 

	Показатели для анализа
	Краткая характеристика показателей

	1.    Наличие структурных элементов:

	ФКГОС 2004 ( 6-11кл.)

	пояснительная записка
	Да 

	учебный план
	Да

	программа воспитательной работы 
	Да

	рабочие программы по учебным предметам
	Да

	рабочие программы элективных, факультативных курсов
	Да

	утвержденный список учебников в соответствии с перечнем учебников рекомендованных и допущенных Министерством  образования и науки РФ на текущий год

 
	Да

	описание обеспеченнности реализации образовательной программы (кадровое, материально-техническое, информационно-технологическое)
	Да

	ФГОС ( 1-4, 5)

	целевой раздел
	Да

	содержательный раздел
	Да

	организационный раздел
	Да

	2.    Соответствие содержания ООП   типу и  особенностям ОО:

	наличие целей и задач образовательной деятельности ОО и их конкретизация в соответствии с требованиями ФКГОС и ФГОС,  типом и спецификой ОО
	Да

	наличие обоснования выбора учебных программ, программ факультативных и элективных курсов
	Да

	наличие описания планируемых результатов  в соответствии с целями, особенностям ОО и системы их оценивания
	Да

	наличие обоснования реализуемых систем обучения, образовательных методов и технологий и т.д., особенностей организации образовательного процесса в соответствии с типом, целями и особенностями ОО
	Да

	соответствие рабочих программ по учебным предметам ФКГОС и ФГОС  целям, особенностям ОО и контингента обучающихся
	Да

	соответствие рабочих программ факультативных, элективных курсов  целям, особенностям ОО и контингента обучающихся, а также их запросам и интересам

 
	Да

	соответствие программ воспитания и социализации учащихся целям, особенностям ОО и контингента обучающихся, а также их запросам и интересам
	Да

	наличие обоснования перечня используемых учебников, учебных пособий, учебного и лабораторного оборудования в соответствии с типом,  целями и особенностями ОО
	Да

	3.    Соответствие Учебного плана (УП) Основной  образовательной программе ОО

	наличие в пояснительной записке обоснования выбора уровня изучения предметов инвариантной части УП  
	Да

	наличие в пояснительной записке обоснования преемственности выбора учебных предметов и курсов по уровням обучения
	Да

	соответствие перечня и названия предметов инвариантной части  учебного плана ОО  БУП -2004 и БУП ФГОС
	Да

	соответствие кол-ва часов, отведенных на изучение учебных предметов инвариантной части БУП (минимальный объем)
	Да

	соответствие распределения часов вариативной части пояснительной записке УП (наличие предметов, элективных, факультативных курсов, обеспечивающих дополнительный уровень обучения в соответствии с  целями и особенностями ОО)

 
	Да

	соответствие максимального объема учебной нагрузки требованиям СанПиН
	Да

	4.    Структура и содержание рабочих программ

	указание в титульном листе на уровень программы (базовый) 
	Да

	наличие в пояснительной записке цели и задач рабочей программы (для самостоятельно составленных программ, а также для программ элективных, факультативных курсов,  внеурочной деятельности)
	Да

	указание в пояснительной записке на авторскую программу, которая используется в качестве рабочей или источников, на основе которых самостоятельно составлена рабочая программа
	Да

	обоснование в пояснительной записке актуальности, педагогической целесообразности использования авторской программы или самостоятельно составленной рабочей программы 
	Да

	основное содержание рабочей программы содержит перечисление основных разделов, тем и дидактических элементов в рамках каждой темы (для самостоятельно составленных программ, а также для программ элективных, факультативных курсов, дополнительного образования, внеурочной деятельности)
	Да

	в основном содержании рабочей программы выделено  дополнительное (по сравнению с примерной или авторской программой) содержание (для программ по учебным предметам инвариантной части БУП)
	Да

	наличие в учебно-тематическом плане перечня разделов, тем, количества часов по каждой теме
	Да

	наличие в рабочей программе характеристики основных видов учебной деятельности ученика (для программ в соответствии с ФГОС)
	Да

	наличие в требованиях уровню подготовки обучающихся (требованиях к планируемым результатам изучения программы)

описания ожидаемых результатов (в том числе с учетом корректировки программы и внесения дополнительного содержания) и способов их определения (для самостоятельно составленных программ, а также для программ элективных, факультативных курсов, дополнительного образования, внеурочной деятельности)
	Да

	перечень учебно-методического обеспечения содержит информацию о выходных данных примерных и авторских программ, авторского УМК и учебника, дополнительной литературы, а также данные об используемом учебном и лабораторном оборудовании
	Да


 

РАЗДЕЛ 3. КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ И ОБУЧАЮЩИХСЯ

 3.1. Система оценки качества образования

3.2.Успеваемость и качество знаний обучающихся по итогам 2015-2016 учебного года

	
	1 
	2


	3


	4


	5


	6
	7 
	8 
	9 
	10
	11
	По ОО

	Успевают
	15
	18
	9
	10
	16
	3
	14
	13
	12
	9
	8
	127

	На «4» и «5»
	-
	13
	4
	6
	10
	1
	6
	4
	8
	4
	5
	60


3.3.Сведения об участии выпускников 9,11-х классов в государственной итоговой аттестации в 2015-2016 учебном году

9 кл.
	Всего

выпуск-ников
	Допущено до ГИА
	Получили

аттестат
	Аттестат особого образца
	Средний балл по математике
	Средний балл по русскому языку

	12
	12
	12
	 2
	12,8
	22


11 кл.

	Всего

выпуск-ников
	Допущено до ЕГЭ
	Получили

аттестат
	Аттестат особого образца
	Средний балл по математике
	Средний балл по русскому языку

	8
	8
	8
	 2
	База-3,7

Профиль-50
	66


3.4. Участие обучающихся  в  мероприятиях интеллектуальной направленности  (предметные  олимпиады, конкурсы, турниры, научно-исследовательские конференции)

	Ф.И.О. уч-ся
	Класс 
	Тема 
	Научный руководитель
	Место

	Рахимова Расимя
	9
	«Изучение влажности в МБОО СОШ села Алеево»
	Салихов И.Ф.
	-


	№

п/п
	Ф.И.О. ученика
	Класс
	Достижения ученика
	Ф.И.О. учителя

	
	Международная онлайн - олимпиада «Фоксфорда» (сезон III)

	
	
	
	
	

	2.
	Сайфуллина Гузель Мунировна
	9
	Диплом 1 степени (за победу на олимпиаде по истории 9 класс с результатом 66 баллов из 100)

Диплом 1 степени (за победу на олимпиаде по истории 9 класс с результатом 81 балл из 100)

Диплом 1 степени (за победу на олимпиаде по обществознанию 9 класс с результатом 100 баллов из 100)

Диплом 1 степени (за победу на олимпиаде по обществознанию 9 класс с результатом 92 балла из 100)

Диплом 3 степени (за победу на олимпиаде по русскому языку 9 класс с результатом 45  баллов из 100)

Диплом 2 степени (за победу на олимпиаде по химии 9 класс с результатом 64  балла из 100)


	Сайфуллина С.Х.



	               Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников по предметам (приказ № 145 от 16.12.2015 г. по отделу образования Неверкинского района)

	1.
	Рахимова Расимя Камильевна
	9
	 1 место (Биология)


	Ряхимова А.А.


	2
	Вагапова Юлия 
	11
	Грамота за особые успехи (Русский язык)
	Ряхимова Р.Р.

	3.
	
	
	
	

	4
	Юсупова Сания 
	11
	Грамота за особые успехи (Биология)
	Ряхимова А.А.

	
	
	
	
	


3.6. Трудоустройство выпускников 2015-2016 учебного года

	
	Окончили
	Продолжили обучение
	Посту-пили

на работу
	Служба

в Армии
	Не опреде-лились

	
	
	  в10 кл
	 СУЗ
	ВПО
	
	
	

	9 кл.
	12
	7
	5
	-
	-
	-
	-


	
	Окончили
	Продолжили обучение
	Посту-пили

на работу
	Служба

в Армии
	Не опреде-лились

	
	
	ВПО
	 СПО
	СУЗ
	
	
	

	11 кл.
	8
	5
	1
	2
	-
	-
	-


РАЗДЕЛ 4. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА на начало 2015-2016 учебного года 

4.1.       Характеристика учительских кадров

	 
	Кол-во
	%

	Общее количество работников ОУ (все работники)
	25
	100

	Всего учителей (физических лиц, без учителей, находящихся в отпуске по уходу за ребенком) 
	18
	72

	Учителя с высшим образованием

из них:
	
	71

	с высшим педагогическим
	13
	72

	Учителя, прошедшие курсы повышения квалификации за последние 5 лет (физические лица)

                   из них:
	18
	100

	по ФГОС
	16
	89

	Учителя, аттестованные на квалификационные категории (всего):

из них:  
	
	

	на высшую квалификационную категорию
	1
	5,5

	            на первую квалификационную категорию
	16
	89

	            на  соответствие занимаемой должности
	1
	5,5


 

4.2.       Характеристика административно-управленческого персонала

	 
	Количество

	Административно-управленческий персонал (физические лица) (всего) 
	1

	Административно-управленческий персонал (штатные единицы) (всего)
	1

	Административно-управленческий персонал, имеющий специальное образование (менеджмент)
	-

	Административно-управленческий персонал, получивший или повысивший квалификацию в области менеджмента за последние 5 лет (физические лица)
	-

	Административно-управленческий персонал, ведущий учебные часы
	1

	Учителя, имеющие внутреннее совмещение по административно-управленческой должности (физических лиц)
	1


 

 

РАЗДЕЛ 5. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ И НАЛИЧИЕ УСЛОВИЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

5.1.        Характеристика информационно-технического оснащения и условий 

	Показатели 
	Показатели ОУ

	Обеспеченность учащихся учебной литературой (%)
	 100

	Количество компьютеров, применяемых в учебном процессе
	11

	Наличие библиотеки/информационно-библиотечного центра 
	Да

	Наличие медиатеки
	Да

	Возможность пользования сетью Интернет учащимися 
	Да

	Количество АРМ (автоматизированное рабочее место учителя)
	1

	Кол-во компьютеров, применяемых в управлении
	1

	Возможность пользования сетью Интернет педагогами 
	Да

	Наличие сайта 
	Да

	Наличие электронных журналов 
	Да


 

5.2. Наличие условий организации образовательного процесса

	Перечень учебных и иных помещений 
	Кол-во

	Кабинет математики
	1

	Кабинет физики
	1

	Кабинет химии и биологии
	1

	Кабинет информатики
	1

	Кабинет русского языка и литературы
	1

	Кабинет истории 
	1

	Кабинет географии
	1

	Кабинет ОБЖ
	1

	Спортивный зал
	1

	Кабинет начальных классов 
	3

	Библиотека
	1

	Наличие условий для обеспечения учащихся питанием 
	Да


 

РАЗДЕЛ 6. ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

Целью воспитательного процесса в условиях личностно-ориентированного воспитания в 2015-2016 учебном  году являлось - создание условий для формирования  опыта  развития личности творческой, самостоятельной, способной ценить себя и уважать других.

 Исходя из цели воспитательного процесса, были сформулированы задачи воспитательной деятельности:

   1. Формирование у детей гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина России
  2. Совершенствование оздоровительной работы с учащимися и привитие навыков здорового образа жизни.

3. Развитие коммуникативных навыков и формирование методов бесконфликтного общения.
4. Поддержка творческой активности учащихся во всех сферах деятельности, активизация ученического самоуправления.
 5. Совершенствование системы семейного воспитания, повышение ответственности родителей за воспитание и обучение детей, правовая и экономическая защита личности ребенка.
6. Трудовое воспитание посредством дежурства по школе и участия в субботниках.

Эти задачи решались благодаря: 

· работе по воспитательному плану школы и плану классных руководителей;

 · вовлечению обучающихся в различные кружки, секции, объединения по интересам; 

· созданию особой развивающей среды, которая дает ребенку возможность пробовать, выбирать и принимать самостоятельные решения;

 · взаимодействию с учреждениями культуры, дополнительного образования детей, с общественными организациям

Для реализации поставленных  задач были определены  приоритетные направления, через которые и осуществлялась воспитательная работа:

· нравственно-эстетическое воспитание;
· гражданско-патриотическое воспитание;

· физкультурно - оздоровительное воспитание;

· профилактика правонарушений.

· работа с родителями

ОБЩИЕ  ВЫВОДЫ.

 В школе созданы условия для реализации образовательного процесса:

- кадровые;

- материально-технические;

-информационно-технические.

По результатам внутришкольного мониторинга зафиксирована положительная динамика по следующим показателям:

- качество подготовки обучающихся начальной, основной и средней школы;

- все выпускники 9, 11 классов преодолевают минимальный порог при сдаче экзаменов;

- увеличилось количество обучающихся, участвующих в конкурсах различного уровня.

Проблемы в деятельности организации:

- низкая результативность участия обучающихся в предметных олимпиадах;

- организация исследовательской деятельности.

Для совершенствования образовательной деятельности необходимо:

1) Организация процесса обучения с целью формирования базовых компетентностей современного школьника: информационной, коммуникативной, самообразовательной в условиях обновления образовательных стандартов.

2) Создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей, формирование здорового образа жизни и безопасности жизнедеятельности.

3) Развитие творческой среды для выявления одаренных детей.

4) Обеспечение потребности непрерывного профессионального роста педагогических кадров.

Директор МБОО СОШ села Алеево     Н.М.Сайфуллина
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